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El cierre de una etapa, 
apenas el final del comienzo01

El 2025 fue un año bisagra para ELAC, en el que cerramos la etapa fundacional del proyecto. 

Hemos confirmado las hipótesis que guiaron el nacimiento de nuestra iniciativa: en todo el continente, quienes trabajan en prácticas 
de empoderamiento jurídico, activismo en derechos y abogacía comunitaria necesitan y buscan fortalecer sus capacidades y destrezas, 
adquirir herramientas prácticas efectivas y construir espacios de encuentro, intercambio y aprendizaje compartido. 

La misión de ELAC agrega valor a quienes cada día eligen dedicar su tiempo y energía a luchar por las promesas de derechos,
igualdad y dignidad, a resistir los abusos autoritarios y a construir poder comunitario y democrático.

La experiencia y aprendizajes acumulados en este ciclo fundacional nos permitieron multiplicar la cantidad de participantes, expandir 
nuestras propuestas, ensayar nuevas metodologías y formatos y cuidar cada día esas pequeñas cosas que mejoran la calidad y la 
calidez de la experiencia ELAC.

Guiadxs por esta misión, compromiso y aprendizajes, comenzamos este desafiante 2026 para acompañar a quienes siguen creando 
oportunidades para los derechos, cultivando la solidaridad, sosteniendo la democracia y construyendo esperanzas comunitarias, 
frente a todas las adversidades. 
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Gustavo Maurino
Director Académico de ELAC
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Más y mejores 
activistas en derechos

ELAC es la primera iniciativa regional que apoya y fortalece el 
trabajo de activistas en derechos. Buscamos que cada vez más 
personas trabajen por el empoderamiento jurídico comunitario, 
y así unir el poder del derecho con el poder de las comunidades.

La escuela es una iniciativa sin fines de lucro de la Comunidad 
Latinoamericana de Empoderamiento Jurídico, con el impulso de 
ACIJ y NAMATI. Nace en 2022 gracias al aporte de fondos semilla 
de Tinker Foundation y Namati.
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Promovemos la abogacía comunitaria y buscamos que cada vez más activistas se dediquen a iniciativas 
de empoderamiento jurídico.

Conectamos y acompañamos las trayectorias de activistas, organizaciones de la sociedad civil y liderazgos 
comunitarios que trabajan por la justicia social y los derechos humanos.

Diseñamos experiencias de formación colaborativa con perspectiva regional, que potencian y fortalecen 
la práctica del activismo en derechos en la región, basadas en las mejores prácticas de América Latina.

¿Qué hacemos en ELAC?
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Democratizar y 
Desmonopolizar 

el derecho

Poner en valor los 
saberes prácticos 

del activismo

De(re)construir los 
roles de la abogacía

En ELAC trabajamos para:



Experiencias 
que transforman03
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Activismo y Abogacía Comunitaria Justicia Socioambiental y Climática

Metodologías innovadoras

Orientaciones temáticas

Justicia de Género

Abogacía Comunitaria para el Empoderamiento 
Jurídico de las comunidades.

A tu propio ritmo + en la piel de un activista + tomando decisiones 
+ trabajando por el empoderamiento jurídico del barrio Los Álamos.

Programa de fortalecimiento institucional para organizaciones 
de base que trabajan por el empoderamiento jurídico 
comunitario en América Latina.

Diagnóstico y relevamiento de necesidades + plan de formación 
a medida + talleres + mentoría + plan de acción.

Curso Autoadministrado

ELAC Impulsa 

Experiencia inmersiva

Capacidad instalada en la organización

Cátedras
UniversitariasCursos Talleres Laboratorios 



Hitos y aprendizajes.
¿Qué hicimos en 2025?

Incorporamos nuevos temas 
en la agenda de formación

Discapacidad desde una perspectiva de derechos
Monitoreo y evaluación
Prevención del acoso sexual y la violencia laboral en ONGs
Derecho y tecnologías
Diseño de proyectos comunitarios

Por primera vez en la historia de ELAC, lanzamos un programa de 
fortalecimiento institucional destinado a organizaciones jóvenes que 
trabajen por el empoderamiento jurídico comunitario. A partir de 
un diagnóstico guiado y con el apoyo constante de una organización 
mentora, se trabajó sobre las principales necesidades y desafíos 
que identificaban para alcanzar sus objetivos: herramientas para 
la sostenibilidad financiera, definición del rumbo estratégico, diseño 
de proyectos comunitarios, entre otras, junto a la profundización 
de las prácticas de abogacía comunitaria: educación legal popular, 
promotoras jurídicas, y más. 

Lanzamos la primera propuesta de formación 
para organizaciones

En alianza con la Asociación Civil por la Igualdad y la Justicia 
(ACIJ), diseñamos y lanzamos el primer curso autoadministrado 
en la materia. El curso es una propuesta inmersiva, situada en 
el barrio Los Álamos, que invita a participar activamente junto a 
otros activistas y la comunidad del barrio en la defensa y lucha 
por sus derechos. De forma experiencial y a través de un caso 
situado, se van recorriendo diferentes etapas en un ciclo de 
empoderamiento, incorporando las herramientas más adecuadas 
en cada una de ellas: diagnóstico comunitario, educación legal 
popular y litigio estratégico comunitario.

Lanzamos el Primer Curso Autoadministrado 
de Abogacía Comunitaria

Aprendimos que el campo de la abogacía comunitaria se 
caracteriza por su pluralismo y que cada activista requiere 
de una propuesta específica para mejorar su impacto. La 
diversidad del campo y la heterogeneidad de sus desafíos 
nos impulsan a diseñar constantemente nuevas propuestas 
de formación, más innovadoras y a la altura de las 
problemáticas que se atienden.

¿Qué aprendimos?

7

04



8

Datos 2025
15 cursos

3 labs

2024
18* cursos

*Uno de ellos fue el curso autoadministrado.

2 labs

2025
19 cursos

2 labs

2023
12 cursos

2022

Crecimiento

404 1170 4194 12532
Total de 
aplicaciones 
recibidas

34 56 233 1044
Ratio de
aplicaciones 
por curso

25 35 84 230
Ratio de
participantes 
por curso

192 702 2223 6962
Participantes
nuevos en
ELAC
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DESDE DÓNDE TRABAJAN 
POR EL EMPODERAMIENTO

Características del 
grupo de participantes

GÉNERO AUTOPERCIBIDO

EXPERIENCIA ACTIVISTA

EDAD

femenino

masculino

no binarie

prefirieron no compartir 
esta información

indicaron que no tenían 
experiencia activista

manifestaron que sí cuentan 
con experiencia en activismo

IDENTIDAD INTERSECCIONAL se identifican como 
personas indígenas

se identifican como
personas afrodescendientes

se identifican como 
personas mestizas

se identifican como 
otras identidades

*Distribución sobre quienes indicaron que sí se identificaban con 
alguna de estas identidades, no sobre el total de participantes. 9

forman parte de una ONG

profesionales independientes

forman parte de una 
organización territorial o de base

son líderes/as o referentes 
comunitarios/as

son investigadores/as o 
académicos/as

funcionarios/as o 
servidores públicos

pertenecen a otros ámbitos

menor de 31 años

entre 31 y 45 años

mayor de 45 años

12,5%

87,5%

14,1%

11,6%

9,7%

9,4%

17,2%

32,8%5,2%

43,8%22,7%

17,2%

16,3%

41% 50,9%

8,1%

22,1%

2,7% 0,3%

74,9%



Agenda de derechos
¿Cuáles son las 10 agendas de derechos principales 
que trabajan nuestros participantes?

*El listado muestra las 10 agendas de derechos más frecuentes.

26,4% Derecho a la Participación Ciudadana y Democracia

21% DESC en contextos de pobreza

30,6% Derechos de las Personas con Discapacidad

32,2% Derechos de la Niñez y Adolescencia

42,9% Derechos de las Mujeres y Equidad de Género 19,3% Justicia Ambiental y Climática

18% Derecho a la Tierra y/o Justicia Territorial

17% Derechos de los Pueblos Indígenas

16,7% Derechos LGBTIQ+

11,4% Derechos de personas migrantes y en tránsito
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Países alcanzados por
nuestras formaciones

21

Aplicaciones recibidas
a nuestras formaciones

+17.000

Personas participaron 
en nuestras actividades

+4.900

Alianzas estratégicas para 
potenciar mutuamente 
nuestros resultados a 
través del trabajo en red

21

Docentes y expertos en 
activismo en derechos de 
la región que comparten 
su expertise en el campo

40
Nuestra historia
en números
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Testimonios 
de participantes

CONECTAR

Itzayana Zúñiga I México 
Participante del curso “Litigio estratégico comunitario”

“Participar en el curso de estrategias de litigio comunitario fue una experiencia profundamente enriquecedora, tanto a nivel profesional como 
personal. Compartir saberes con compañeras y compañeros de distintas partes de América Latina, especialmente de Argentina, me permitió no 
solo ampliar mi visión sobre las herramientas jurídicas, sino también sentirme parte de una red viva, solidaria y comprometida con la defensa de 
los derechos humanos. ELAC logró generar un espacio horizontal, crítico y lleno de potencia transformadora, donde cada voz fue escuchada y 
tomada en cuenta. Me voy con el corazón lleno de esperanza y aprendizajes clave para fortalecer mi trabajo territorial y comunitario en México.”

TRANSFORMAR

Dani Vivas I Argentina 
Participante del curso “La discapacidad desde una perspectiva de derechos”

“Como abogada en el área de discapacidad de la provincia de Río Negro; este curso me atravesó profundamente. 
No solo consolidó herramientas jurídicas fundamentales, sino que me permitió cuestionar prácticas arraigadas y 
reconectar con el sentido ético y humano de nuestro trabajo cotidiano. Fue un espacio donde el conocimiento se 
combinó con la sensibilidad, y donde cada clase me recordó por qué elegí esta profesión. La propuesta de ELAC 
es rigurosa, transformadora y absolutamente necesaria.”

1312
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APRENDER

Yarheb Castillo I México
Participante del curso “Diseño estratégico de proyectos”

“Diseño estratégico de proyectos fue una cosa maravillosa, cuando uno está perdido en su organización 
y quiere hacer muchas cosas, el diseño es lo primero que se debe analizar y muchas veces obviamos, 
gracias a este curso logramos acotar y plasmar nuestras ideas en el papel.”

INNOVAR

Anónimo 
Participante del curso “Comunicación que transforma: cómo contar historias que llevan a la acción”

“Fue una oportunidad maravillosa asistir al curso y observar la comunicación desde un nuevo punto de vista. No se trata únicamente 
de informar, sino de construir un puente que vincule nuestras vivencias personales con una verdadera transformación social.  Me 
quedó claro que los relatos que compartimos en el contexto de la práctica feminista son más que simples historias; son genuinas 
posturas de resistencia capaces de generar transformaciones. Entendí que contar desde la memoria, el cuerpo y la emoción puede 
ser más movilizador que cualquier dato o argumento. Que cada historia ofrece una oportunidad de desarrollar empatía, de romper
 el silencio y de forjar alianzas. Y que, cuando esas narraciones se relatan de manera coherente y con un propósito, tienen el 
potencial de motivar a otros a unirse a las causas que defendemos. En ese sentido, el curso fue una invitación a reflexionar acerca
 de la manera en que comunicamos nuestras batallas y convertimos las palabras en acción.  Me deja la certeza de que al reforzar 
nuestras maneras de contar, también fortalecemos nuestros métodos de incidir. Ya que cada historia, si nace desde la veracidad y 
el compromiso, tiene la capacidad de cambiar no solo a quien la oye, sino también a aquel que la narra.”
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Formación para la 
transformación social


